AUSBILDUNG
KAUFFRAU/KAUFMANN

FUR BUROMANAGEMENT (m/wj/d)

Kaufleute fUr BUromanagement erlernen in inrer Ausbildung
umfassende Qualifikationen zur Bearbeitung von komplexen
BUro- und Geschaftsprozessen. Sie organisieren, koordinieren
und fuhren burowirtschaftliche Ablaufe durch und machen
sich im Umgang mit modernen Kommmunikations- und Bu-
chungssystemen vertraut. Die dreijahrige Ausbildung erfolgt
im dualen System (im Ausbildungsbetrieb und in der
Berufsschule).

lhr Profil

+ Abgeschlossene Schulausbildung, mind. mittlere Reife

+ Interesse an einem sozialen Arbeitsumfeld

+ Zuverlassigkeit, Verantwortungsbewusstsein und
Organisationsvermogen

+ Teamfahigkeit, aber auch eigenverantwortliches Arbeiten

+ Motivation und Lernbereitschaft

+ Grundkenntnisse in den Programmen von MS-Office

Ihre Benefits

+ Eine spannende und umfassende dreijahrige Ausbildung

+ Einen vielseitigen, abwechslungsreichen Arbeitsplatz

+ Feste Ansprechpartner wahrend der Ausbildung

+ Vergutung nach DRK-Tarifvertrag

+ Eine betriebliche Altersversorgung der ZVK

+ Gute Ubernahmechancen nach erfolgreichem
Abschluss der Ausbildung
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Sie haben noch Fragen?

Bei Fragen zur Ausbildung zum

Notfallsanitater (m/w/d) wenden Sie sich bitte an
Herrn Dieter unter der Telefonnummer 07433/9099-25
oder per E-Mail an wolfgang.dieter@drk-zollernalb.de.

Bei Fragen zum dualen Studium oder zur
kaufmannischen Ausbildung wenden Sie sich bitte an
Frau Henle unter der Telefonnummer 07433/9099-15
oder per E-Mail an melanie.henle@drk-zollernalb.de.
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AUSBILDUNG
NOTFALLSANITATER

(m/w/d)

Der Notfallsanitater versorgt Menschen
in gesundheitlich kritischen Situationen mit ersten

medizinischen HilfsmaBnahmen. Dies gilt bei Erkrankungen,

lebensbedrohlichen Ereignissen und Unfallen. Falls ein
Notarzt hinzugezogen werden muss, ist er als Assistent
tatig. Hauptaufgaben sind Erstversorgung am Einsatzort,
Diagnostik, evtl. Medikamentengabe, Transport von
Patienten und Dokumentation sowie Koordination,
Kommunikation und psychosoziale Unterstitzung am
Einsatzort.

Die dreijahrige Ausbildung erfolgt an einer staatlich an-

erkannten Schule sowie dem praktischen Teil direkt bei uns.

lhr Profil

+ Abgeschlossene Schulausbildung, mind. mittlere Reife

+ FUhrerschein Klasse B erforderlich, C1 nach Ausbildung
notwendig

+ Teamfahigkeit, Verantwortungsbewusstsein und
Organisationsvermogen

+ Flexibilitat und die Bereitschaft zur Arbeit im
Schichtdienst

+ Engagement und Einfuhlungsvermagen im
Umgang mit Patienten und Angehorigen

Ihre Benefits

+ Eine spannende und umfassende dreijahrige Ausbil-
dung mit zahlreichen Benefits

+ Ein vielseitiger, abwechslungsreicher Arbeitsplatz

+ Individuelle Betreuung und Praxisbegleitung wahrend
der Einsatze in den Rettungswachen und Klinken

+ Vergutung nach DRK-Tarifvertrag

DUALES STUDIUM

BETRIEBSWIRT-
SCHAFTSLEHRE

(BACHELOR OF ARTS, BA.)
BEREICH GESUNDHEITSMANAGEMENT

(m/wj/d)

Das Studium erfolgt im Dualen System mit einer Dauer
von drei Jahren. Der Student absolviert sein Studium im
Blockunterricht, der durch Praxisphasen unterbrochen ist.
Die Gesamtdauer des Studiums betragt sechs Semester.
Wahrend den Praxisphasen im Betrieb wird das theore-
tisch vermittelte Wissen angewandt, sowohl im Team mit-
gearbeitet als auch nach und nach selbstandig Aufgaben
Ubernommen. Das Studium erfolgt an der Dualen Hoch-
schule Baden-Wiirttemberg in Stuttgart und vermittelt
umfassende BWL-Kenntnisse als auch einen detaillierten
Einblick in das Gesundheitswesen.

Im theoretischen Teil des Studiums werden Inhalte wie
Betriebswirtschaftslehre, Organisation und Personal,
Marketing, Wirtschaftsrecht und -politik sowie Mikro- und
Makrookonomie gelehrt.

In den Fachern Healthcare Management, Qualitats- und
Risikomanagement oder Medizincontrolling lernt der
Student die Komplexitat der Gesundheitsversorgung zu
verstehen.

Im praktischen Teil werden die verschiedenen Abteilun-

gen wie Personal, Empfang, Rettungsdienst, Buchhaltung,

Offentlichkeitsarbeit, Servicestellen und Soziale Dienste
durchlaufen.

lhr Profil

+ Abgeschlossene Schulausbildung. Abitur oder
Fachhochschulreife

+ Interesse an einem sozialen Arbeitsumfeld

+ Teamfahigkeit, Verantwortungsbewusstsein und
Organisationsvermogen

lhre Benefits

+ Ein spannendes und umfassendes dreijahriges
Studium

+ Vergutung nach DRK-Tarifvertrag,
auch in der Theoriephase

+ Die Moglichkeit auf einen Master- bzw. Hochschul-
abschluss sowie gute Chancen auf eine feste
Anstellung beim DRK-Kreisverband Zollernalb e.V.
nach Beendigung des Studiums

+ Zahlreiche weitere Benefits



