
 
 
 
  
LEITBILD  
 
 
 
 
 
Voran geht das Leitbild des Roten Kreuzes. 
 
Wir versorgen kranke und behinderte Kinder, somit können  
Krankenhausaufenthalte verkürzt oder sogar vermieden werden. 
 
Wir wollen als oberstes Ziel  unsere kleinen Patienten und ihre  
Familien unterstützen, begleiten, anleiten und pflegerisch versorgen. 
 
Ihre Bedürfnisse und Zufriedenheit stehen an erster Stelle. 
Dazu nehmen wir uns die Zeit und das Einfühlungsvermögen. 
 
Wir arbeiten nach bestem Wissen und Gewissen und nach den aktuellen 
Pflegestandards und –philosophie. 
 
Ehrlichkeit und Höflichkeit unserer Kunden gegenüber ist selbstverständlich. 

- Genauso die Schweigepflicht nach außen. 
 
Im Umgang im Team sollen die Regeln der gegenseitigen Achtung und des 
Respekts gewahrt werden. 
Kollegialität steht nicht nur geschrieben sondern wird von uns gelebt. 
Unsere Arbeit erfordert außerdem ein hohes Maß an Flexibilität und 
Eigenverantwortung. 
 
Von unseren Vorgesetzten erwarten wir Reflektion und Anerkennung unserer 
Arbeit. – Im monetären wie im menschlichen Sinn. 
Die Möglichkeit der Fortbildung und Weiterentwicklung muss 
gegeben sein. 
Die Meinungen und Ideen der Mitarbeiter sollen angehört und ernst genommen 
werden. 
 


